Carta intestata dell’Azienda
Lettera di interesse

Spett.le Soggetto Attuatore
Associazione Ambiente e Lavoro

Viale Marelli, 497 – 20099 Sesto San Giovanni (Mi)

e

Spett.le FONDIMPRESA

Viale del Traforo n. 146 - 00187 ROMA

e 

Spett.le Soggetto Partner (Tel. 02.27002662 - fax  02.27002564)
Istituto Ambiente Europa – Via P. Finzi, 15  -  20126  Milano
AZIENDA

Denominazione sociale 


Via 
 CAP 
 Città 


Telefono 
 Fax 
 e-mail 


C.F./P.IVA 


Settore attività 


Numero dipendenti 


Localizzazione unità produttiva 


Classificazione dell’azienda secondo la vigente definizione comunitaria:  ___________

(indicare PI se micro o  piccola impresa; MI se media impresa; GI  se grande impresa);
Referente 


RAPPRESENTANTE LEGALE

Cognome 
 Nome 


Data e luogo di nascita 


Residenza 


Codice fiscale 


Con la presente l’Azienda sopra indicata, rappresentata dal sottoscritto dichiarante, manifesta interesse alla propria partecipazione al Piano formativo “PRISMA” (Prot. Fondimpresa n. AVT/041/08II) e dichiara la disponibilità al coinvolgimento di circa n. ____ dipendenti nelle seguenti attività formative del Piano:

	Tipologie ed aree tematiche delle attività formative (o titolo azioni formative)
	Ore previste

	a. Ambiente, Sicurezza e Innovazione organizzativa
	

	b. Sviluppo organizzativo
	

	c. Innovazione tecnologica
	

	d. Competenze tecnico professionali
	

	e. Competenze gestionali e di processo
	

	f. Qualificazione/Riqualificazione
	


Data,  Nominativi e Firme Rappresentanze sindacali

L’Azienda dichiara di aver aderito a Fondimpresa e di non aver effettuato revoca della propria iscrizione e si impegna, per il periodo ricompreso tra la data del presente documento e la data di approvazione da parte di Fondimpresa del rendiconto finale del Soggetto Attuatore a valere sul Piano finanziato con l’Avviso n. 2/2008, a non effettuare revoca della summenzionata adesione a Fondimpresa, consapevole che l’erogazione del finanziamento di Fondimpresa è subordinata alla permanenza del vincolo dell’adesione.

In relazione a quanto previsto dall’articolo 13 dell’Avviso n.2/2008 di Fondimpresa in materia di aiuti di Stato, l’Azienda dichiara di optare per il seguente Regolamento: 

(barrare l’opzione per il regolamento da applicare e compilare la relativa dichiarazione):

 Regolamento (CE) N. 800/2008 del 6 agosto 2008 pubblicato sulla GUUE L 214 del 9.08.2008 (regolamento generale di esenzione per categoria - RGEC), che dichiara alcune categorie di aiuti compatibili con il mercato comune. 

Preso atto di quanto previsto dal Regolamento (CE) N. 800/2008 del 6 agosto 2008 pubblicato sulla GUUE L 214 del 9.08.2008 (regolamento generale di esenzione per categoria - RGEC), l’Azienda dichiara che:

(barrare l’opzione applicabile):

 se l’Azienda è una PMI, secondo la definizione comunitaria:

 l’Azienda non è una PMI in difficoltà, secondo le condizioni definite nell’art. 1, par. 7, del Reg. (CE) n. 800/2008
;

se l’Azienda è una grande impresa, secondo la definizione comunitaria:

l’intervento di formazione al quale intende partecipare con la presente manifestazione di interesse, sulla base dell’analisi svolta – la cui documentazione è conservata presso l’Azienda – produce uno o più dei seguenti effetti incentivanti: aumento significativo, per effetto dell'aiuto, delle dimensioni del progetto o dell'attività;  aumento significativo, per effetto dell'aiuto, della portata del progetto o dell'attività;  aumento significativo, per effetto dell'aiuto, dell'importo totale speso dall’Azienda per il progetto o l'attività; riduzione significativa dei tempi per il completamento del progetto o dell'attività interessati.

L’Azienda si impegna a garantire la copertura integrale della quota di co-finanziamento privato dovuta per la propria partecipazione alle attività del Piano formativo formativo “PRISMA” (Prot. Fondimpresa n. AVT/041/08II), in coerenza con le condizioni previste dal predetto Regolamento (CE) n. 800/2008.

      Regolamento (CE) N. 1998/2006 del 15 dicembre 2006 pubblicato sulla GUUE L379 del 28.12.2006) sugli aiuti di importanza minore (“de minimis”)

Preso atto di quanto previsto dal Regolamento (CE) N. 1998/2006 della Commissione del 15 dicembre 2006, relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato degli aiuti di importanza minore (“de minimis”, pubblicato sulla GUCE L. 379 del 28.12.2006, l’Azienda dichiara che:

· nell’esercizio finanziario in corso e nei due esercizi finanziari precedenti l’Azienda ha ricevuto i seguenti contributi in regime “de minimis”: *
	Data  di concessione dell’aiuto
	Importo dell’agevolazione 
	Ente erogatore
	Descrizione dell’agevolazione

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


(* se l’azienda non ha ricevuto contributi “de minimis” specificarlo e non compilare la tabella)

· l’importo degli aiuti de minimis ricevuti, sommato al finanziamento richiesto a Fondimpresa a valere sull’Avviso n. 2/2008 non supera la soglia di € 200.000,00 (€ 100.000,00 se impresa attiva nel settore del trasporto su strada) stabilita dal Regolamento CE n. 1998/2006 del 15/12/2006.

Data  ________________

Timbro e firma

� Il consenso delle rappresentanze sindacali, a livello aziendale, settoriale o territoriale, riconducibili ai soci di Fondimpresa, è richiesto, con la sottoscrizione della presente  lettera, nel caso in cui lo stesso non sia stato già espresso, con l’indicazione delle aziende interessate, in sede di condivisione del piano formativo. 





� per impresa in difficoltà si intende una PMI che soddisfa le seguenti condizioni:


a) qualora, se si tratta di una società a responsabilità illimitata,abbia perduto più della metà del capitale sottoscritto e la perdita di più di un quarto di detto capitale sia intervenuta nel corso degli ultimi dodici mesi, oppure


b) qualora, se si tratta di una società in cui almeno alcuni soci abbiano la responsabilità illimitata per i debiti della società, abbia perduto più della metà del capitale, come indicato nei conti della società, e la perdita di più di un quarto di detto capitale sia intervenuta nel corso degli ultimi dodici mesi, oppure


c) indipendentemente dal tipo di società, qualora ricorrano le condizioni previste dal diritto nazionale per l'apertura nei loro confronti di una procedura concorsuale per insolvenza.





Una PMI costituitasi da meno di tre anni non è considerata un'impresa in difficoltà per il periodo interessato, a meno che essa non soddisfi le condizioni previste alla lettera c) del primo comma.








